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CONVOCATORIA N° 001 DE 2024
CONFORMACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD (EBS)
ESE HOSPITAL REGIONAL CENTRO

4. Generalidades

La ESE HOSPITAL REGIONAL CENTRO se complace en informar que estamos avanzando
en la conformacion de Equipos Basicos en Salud, por consiguiente, la ESE da inicio al
proceso de convocatoria para la recepcion de hojas de vida del talento humano en salud
que conformaran los EBS, los cuales estardn en los territorios de nuestros municipios
realizando acciones de promocion y mantenimiento de la salud.

Para ellos se requiere contratar los siguientes perfiles:

Perfiles

T

TECNICO EN AUXILIAR DE
ENFERMERIA

“Titulo técnico en auxiliar de enfermeria

Uno o mas afios de experiencia en trabajo
comunitario

Disponibilidad 8 horas.

Docummentos solicitados (Hoja de vida, |
RETHUS, certificaciones laborales,
certificados de estudios académicos y
técnicos, RUT en PDF y a los correos
establecidos.

Residir y/o conocer el municipio en ef cual se
va a postular ya que las actividades se
desarrollaran en terreno.

PROFESIONALES DE ENFERMERIA

Titulo profesional de enfermeria

Tarjeta profesional

Une o mas afics de experiencia en trabajo
comunitario.

Documentos solicitados (Hoja de vida, :
RETHUS, certificaciones laborales, -
certificados de estudios académicos y
técnicos, RUT en PDF y a los correos
establecidos. i

Residir y/o conocer el municipio en e cual se
va a postular ya que las actividades se
desarroliaran en terreno.

T — e

Titule profesional de Medicina
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[ Tarela profesional
Disponibilidad 8 horas
ettt i i i ——
Uno o mas afios de expeniencia en trabajo
e COMunltaro
Documentos solicitados {Hoja de vida,
RETHUS, certificaciones laborales, |
certificados de estudios académicosy |

tecnicos, RUT en PDE Yy & los correos

Disponibilidad 8 horas
Uno o mas afios de experiencia en trabajo |
comunitario.
 Documenios soiiciados (Hoja de vida,
RETHUS, certificaciones laborales,
certificados de estudios académicos y
técnicos, RUT en PDF y & los correos
establecidos.
Residir y/o conocer el municipio en o] cual sa

desarrollaran en terreno,

Lideres / Promotores

E

va a postular ya que las aclividades se i
|

i

!

Titulo de bachiller académico.
S |

U N0 © més afios de experiencia en trabajo |
coemunitario, !
Disponibilidad 8 horas i
t

Hoja de vida, (Rut, Antecedentes, soportes

academicos y de experiencia en PDF yalos |

correos establecidos. §

- Residir y/o conocer & municipio en el cual se
va a postular ya que las actividades se

desarrollaran en terrenc

Profesional En Nutricién Y Dietética,

Titulo profesional .
=

Tarjeta profesional
__*Disponibi@_a_d_s horas

T o o i
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Documentos soficitados (Hoja de vida, |
RETHUS, certificaciones laborales, certificados
de estudios académicos y técnicos, RUT en
PDF y a los correos establecidos. B
Residir y/o conocer el municipio en e} cual se
va a postular ya que las actividades se
desarrollaran en terreno. i

IMPORTANTE: Solo se tendran en Cuenta las hojas de vida que se postulen en of tiemp?l
sefialado y que cumplan con los requisitos dispuesios y ademas cuyo perfil se ajuste a los
requisitos por lo que la ESE HOSPITAL REGIONAL CENTRO se comunicara
exclusivamente con los candidatos que hayan sido admitidos en el proceso de seleccion.

2. Lugar de ejecucion.

r MUNICIPIO IAL / ARERA RURAL |
GRAMALOTE NA/ AREA RURAL i
i SALAZAR AREA URBANA/ AREA RURAL 1
SANTIAGO AREA URBANA/ AREA RUR?

- LOURDES AREA URBANA/ AREA RURAL
VILLACARO  AREA URBANA/ AREA RURAL g
N SANTIAGO AREA URBANA/AREA RURAL |

3. Postulacién:

Las personas interesadas

bueden enviar sus hojas de vida ai comeo electrénice

tafentohumano@esecentro,com.co, especificando en el asunto EBS/ la profesion y

municipio al cual se desea postular (ejemplo: EBS/ AUXILIAR DE ENFERMERIA,

MUNICIPIO ARBOLEDAS).

Ademas del cumplimients de

los requisitos previamente establecidos los interesados

deberan contar con fos siguientes fundamentos Conceptuales:;

Conocimientos

¢ Manejo de herramientas ofimaticas.
* conocimientos bésicos en sistema general de seguridad social en saiud.
» Conocimientos y estrategias de atencion primaria en salud.
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¢ Conocimientos y estrategias de atencion primaria en salud.
Habilidades

e Trabajo en el entorno hogar, educativo, comunitario, laboral e institucional.
¢ Habilidades para el trabajo en equipo y con comunidades.

¢ Manejo adecuado de la informacion.

¢ Planificacion y programacion de actividades.

¢ Habilidades comunicativas.

Competencias actitudinales

e Compromiso social y atencién humanizada.

¢ Adecuado desempeno profesional y ético.

¢ Disposicion para el trabajo de campo.

o Disposicién para el cumplimiento de metas ajustandose a las condiciones de las
familias y las comunidades.

o Capacidad de gestion interinstitucional e intersectorial.

¢ Adecuadas relaciones interpersonales.

4. Modalidad, Tipo De Contrato Y Normatividad.
La modalidad de la contratacion corresponde a CONTRATACION DIRECTA.

El tipo de contrato sera por prestacion de servicios con disponibilidad de tiempo (8 horas
diarias).

La normatividad aplicable a la vinculaciéon de los seleccionados se les aplicara conforme a
los términos del acuerdo 017 del 26 de diciembre de 2022, estatuto de contratacion de la

EHRC vy la resolucion 002 del 02 de enero de 2023, manual de contrataciéon de la entidad.

5. Cronograma.

Actividad Fecha
Publicacién y divulgacion de la Del 30 de mayo al 14 de junio al correo
convocatoria electrénico:
talentohumano@esecentro.com.co
Recepcion de hojas de vida Del 31 de mayo al 14 de junio al correo
electrénico:
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NOTA: Esta convocatoria obedece a necesidades del servicio, por tanto, fa entidad se
reserva el derecho de suspender, modificar o desistir en cualguier momento.

Tenga en cuenta que la postulacion a esta convocatoria es completamente GRATUITA y
N0 se genera ningun cobro por la participacion en la misma, no se deje engafar por
personas inescrupulosas en case de ocurrencia informar por los distintos canales de
comunicacion de la entidad.
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